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Полохtение о систем э ()ценивания обра,,r*ur,*r,uirldдфЙ?arrлlй ,пбучаIо]tц[tксrI

МБОУ Подгоllненской СШ

1. Обшие )iIоложения

1.1. Настоящее Полоасе,ttlе о сuсmе74е lЭl,|€НltбаНШя образовоmельllьlх dосmuаt.:енuй

обучаюu4uхся в школе определяет структуру системы школыrой оценки ,дче(iньrх

достижений уrаrцихся, )сl,анавливаеТ единые требования к ортанизаIiии и техFологи!{

оцениванИя на террИторIlИ образовательной 0рганизации, разъrIсше,г ];раRила и поряl(оt(

промежуточной и итогов(,й а,t,гестации.

1.2. fiанное IIолоrкение о cl{cTeMe оIIениt]ания образоватеJIьных д(сс"l,иж(|ний обучtrв]I]lихся

lшколь] разработано на о )новани1{ rDедерttтт ного Закотrа кОб обlrазсlва tии в РоССиЙСtсой

Федерациt.r> Ns273_ФЗ о,т 2'))2.2012г с изм(] t\)ниями от,24 марта }02l l olla, Феце])zuI])IlыХ

I,осударстВенныХ образС вttтельньIХ СТаНДi]л]тОВ (Фгос), образоват{;ЛЬнЬIк п])огI)амм

школы, Устава органр за-ции, осуществ.цrtlоп{еil образоватеJI],ну]{) щеятеJLliнr)стL, и

нормативньIх актов федеl,аrьного и регионалt,ного уровtтей.
1.З. Настояrцее Положение о системе оцениванрtя обраlо:}?тOлIrных Дl)СТ}{ЖеНИЙ

обучающихся является .IокаJIьным актом птколы, рассма]рива()тсr{ ]I принима.()тс-я Hat

IIедагогичеOком совете llбразовательной организации, имеIощеi шlэаво BнocptTb в неГ0

свои измеЕения и доп()лнения, и обязате;rьно для исполнения в()9ми уLIаС'гFIиками

образовательной деятелы tости.

].4. Цели системы оценкр образовательньrх дQ_сjцж9ц]Ё_абучаю]щLхý:,Lп],код*ь];

создание единой сис гемы оценивания и KoHTpoJIrt с(|с,IояFlия обра:ЗОвttниЯI,

обеспечиваюrцей опр€щr )лен1.Iе фактоlrсlв 1.I своевременное выrtвJl эние рtзlч{{)нС]нИЙ,

влияющих на о бразоватеJ ы {ые до стиженItя об у,тzttоп1 ихая

получение объективноi1 информачии с состоянии образоlrателъ пьIх д()сl]]тж,эниI1

обучаюrцихся, тенденция ( ()го изменения и ]l _'иLII{нах, влияющих ь а о]"о '/роВень;

IIовышение уровня и+тtРормированнос,ги :;tотребиr,елrей обрrзrlватеJ{ы{ьIх )'с.пvг при

принятии решений, связа {вых с образованиеtчt;

IIринятие обоснованньш ),правленческих репtrэний администрацие,t о(irцrэобразо]}ат,()льного

учреждения.
].5. Задачи системы оцен_rвания образовате:пlных достижений обучающ)4хся школjц
(lормирование единых кtrlи,гериев оценивания образовательных д(lстIlх(Oний и гtод<оl{ов к

его измерению:

IIовышение объектиВн(lсТи контроля и оценки образователы:tых ll0С1l{ЖlЭЕИй

обучающихся, поJIучен};е всесторонней }I достоверной инфоршгаrlии о состоян}I}I

образования;
проведенИе системногО И сравнитеЛьноl,О анаJIиза образоllirгС)ль,]{ыХ Щr)С'll4ЖrЭ}IИ}"l

обучающихся и внесения нt:обходиtчIых коррr,]ктив в образовательный пtr|0l{есс;
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a
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обеспечение условий для самоанализа и самооценки всех г{астников образовательного

процесса;

содействие повышению квалификации работников системы образования, принимающих

участие в процедурах 0ценки образовательньIх достижений школьников.
1.6. Принципы построения системы оценивания образовательньrх достижений
обучающихся:
объективность, достоверность, полнота и системность информации;

реалистичность требований, норм и показателей образовательньIх достижений
обучающихся, их социальной и личностной значимости;

открытость, прозрачность процедур оценивания;
прогностичность пол)ценных данных, позволяющих прогнозировать ожидаемые

результаты;
доступность информации о состоянии образовательных достижений обу.rаюrчихся длJI

различньж групп потребителей;

соблюдение морально-этических норм при проведении процедур оценивания.

1,.7. Система оценивания в обrцеобразовательной организации включает аттестацию

обучающихся, технологию оценивания, виды и формы контроля результатов освоения

образовательной программы начаJIьного, основного и среднего общего образования,
призвана обеспечить комплексный подход к оценке предметньIх, метапредметных и
JIичностных результатов школьников, накопленных в Портфолио.
1.8. Успешность освоения программы первоклассниками характеризуется качественной

оценкой в конце учебного года.

Успешность освоения учебных_ программ об}rчающихся со 2 класса по 11 класс
определяется по пятибалльной шкМе оценивания:
<5> (отлично);

<4> (хорошо);

<З > (удовлетворительно) ;

<2> (неудовлетворительно).

1.9. Пятибалльная шкала в соответствии с ФГОС соотносится с 3-мя уровнями
успешно сти (необходимый/базовый, программный и максимаJIьный).
Перевод отметки в пятибальную шкалу осуществляется по схеме:

Качество
программы

95-100 %

86_94 % 66-86 %

50-65 %

меньше 50 0%

освоения _.
у ровень чспешности

,:

максимальный

отметка по 5-ти балльной
шкале

<5> и к5>

программный/повышенный <5 >

a

a

a

a

программный

необходимый/базовьтй

ниже необходимого

1.10, Освоение образовательной программы сопровождается промежуточной аттестацией
обучающихся2 - 9 классов по четвертям, а 10 - 11 классов - по полугодиям, Основанием
Для перевода обучающихся 2-8-х и 10-х классов в след}тощиЙ класс являются результаты
промежуточной аттестации за год,
1.11. Итоговая аттестация в 9 и 11 классах осуществляется соответственно в формате ГИА
в соответствии с Федеральным Законом кОб образовании в РоссиЙскоЙ ФедерацииD
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NЪ273-ФЗ от 29.12.2012., осуществляется внешними (rrо отношению к
общеобра:зовательной организации) органами и) таким образом, является внешней
оценкой.
I.\2. Проплежуточная аттестация со 2 ло 11 кпасс проводится в соответствии с
Федера_rrьньтм Законом <Об образовании в Российской Федерации>> от 29.12.2012. J\Ъ27З-
ФЗ в форме контрольньгх и проверочных работ, диктантов, диагностических работ,
тестирования, защиты проектов или исследовательских работ,
1.13. Неуловлетворительные результаты промежуточной аттестации IIо одному или
неСкольки}iI уqgý""rм предметам или непрохождение промежуточноЙ аттестации при
отсутствии уважительных причин при:]наются академической задолженностью, котOрую
обучающиеся обязаны ликвидировать в сроки, определяемые школой. Родители (законные
Представители) несовершеннолетнего обучаюtцегося обязаны создать условия и
обеспечить контроль за своевременностью её ликвидации.
|.\4. Промеlкуmочньtй u umоzовьtй. внуmреннuй конmроль в школе tloуществляют
педагоги и администрация. Перисlди,lность и формы контроля определяются учителем в
соответстI]ии с Рабочей программой по каждому предмету, курсу. Периодичность и

формы административного контроля определены в плане внутреннего контроля
образовательной организации на текуший учебный год.
1.15. В системе оценивания определены след)rющие основные виды контроля:
СmарmовЬtЙ (преdварumельньtй) конmроль, который осуществляется в начале учебного
ГОДа. Носит диагностическиЙ характер. IJель стартового контроля: зафиксировать
начацьный уровенЬ подготовки уаIеника, уровенЬ его знаний, а также универсальных
учебных дсйсr,вий (УУД), связанных с предстоящей дея,гельностью;
промеuсуmочньtй, mемаmuческuй конmроль проводится после осуrцествления учебного
действия методом сравнения фактических результатов с образцом;
umоzовьtЙ конmролЬ предполаГает компЛекснуЮ проверкУ образовательных результатов
(в том числе и метапредметных) в коr{це учебной четверти (полугодия) и учебного года, а
также в форме ГИА.
1.16. В системе оценивания приоритетными являются формы контроля (далее - Фк) -
продуктивньте задания (задачи) по применению знаниЙ и умений, метапредметные
диагностические работы, диагностика результатов личностного развития учаIцихся и
Портфолио учебньтх и внеучебных результатов школьников.
1.17. ФорМы, средсТва и метОды контрОля призваны обеспечить комплексн}то оценку
образовательньтх резу-йьтато", включая предметные, метапредметные и личностные
результаты обу.rения для оказания педагогической поддержки детей.
1.18. Средствами фиксации личностньж, метапредметных и предметных результатов
являются классные журналы, электронные дневники, портфолио.
1,19. Технология оценивания определятся в данном Положении о системе оценивания
учебньЖ достиженИй обучаЮщихсЯ школы на каждом уровне (ступени) обучения в
образовательной организации.
2. Технолоt,ия оценивания на стyпени начальной rrrколы
2,1. Ifели оценочной деятельности направленьТ на достижение результатов освоения
основной образовательной программы начального обучения.
2.1.1. аюшихся оп
личностных ),ниверсальньж )zчебньтх действий :



a

a

a

сформuрованносt1,Iь внуmренней позuцuu обучаюtце?ося - это принятие и освоение новой
социальноЙ роли обучающегося; становление основ россиЙскоЙ гражданскоЙ
идентичности личности; развитие самоуважения и способности адекватно оценивать себя
и свои достижения, видеть сильные и слабые стороны своей личности, эмоционально-
положительное отношение обучающегося к образовательной организации;
сфор,л,tuрованносtllь сап4ооценки(способности адекватно судить о причинах своего

успеха/неуспеха в учении) и мотивации учебноЙ деятельности, включая социальные,

учебно- познавательные и внешние мотивы, поиск и установление личностного смысла

учения обучающимися; понимание границ того, (что я знаю)), и того, (что я не знаю), и
стремление к преодолению этого разрыва;
знанuе основных моральньLх нор,\4 u орuенmацuя на uх выполненuе на основе понимания их
социальной необходимости; способность к учёту позиций, мотивов и интересов

участников мораJ]ьной дилеммы при её разрешении; развитие этических чувств 
- 

стыда,
вины, совести как регуляторов морального поведения; развития доверия и способности к
пониманию и сопереживанию чувствам других людей.
2,|,2. Оценка метапредметных результатов обучающихся направлена на выявление
индивидуальноЙ динамики развития школьников с учетом личностных особенностеЙ и
индивидуаtтьных успехов за текущий и предыдуrций периоды,
2.I.З. Меmапреdмеmные р е7ул ь m а mal обучающихся определяются через
сформированность регулятивных, коммуникативньIх и познавательных универсальньIх
уrебньтх действий. К ним относятся:
способность ученика принимать и сохранять учебную цель и задачи;
способность самостоятельно преобраз овывать практическую задачу в познавательную ;

УМеНИе Планировать собственную деятельность в соответствии с поставленноЙ задачеЙ и
искать средства её осуществления;

Умение контролировать и оценивать свои действия, вносить коррективы в их выполнение
На ОСНОве оценки и у.rёта характера ошибок; }мение проявлять инициативу и
самостоятельность в обучении;

умение осуществлятЬ информаЧионныЙ поиск, сбоР И выделение существенной
информачии из различных информаuионных истоаIников;

умение использовать знаково-символические средства для создания моделей изучаемых
объектов и процессов, схем решения учебно-познавательных и практических задач;
способноСть к осуЩествлениЮ логическИх операцИй сравнения, анаJIиза, обобщения,
классификации по родо""до"ur' признакам, установлению аналогий, отнесению к
известным понятиям;

умеЕие сотрудниаIатЬ с педагоГом и сверстниками при решении учебных проблем,
принимать на себя ответственность :]а результаты своих действий.
2.1.,4. Преdмеmные резульmаmьI обучаюrцихся определяются через сформироваЕность
результатов по отдельным предметам:
способность обучаюlцихся решать учебно=познавате.lтьные и учебно-практические задачи
с использованием средств, релевантных содержанию учебньж предметов, в том числе на
основе м етапредN,Iетных действий.
2.2. Оценкir результатов
2.2.|,Iuчносmные резульmаmы вьlпускников на ступени начаIIьного общего образования
не подлежат итоговой оценке, Оценка этих результатов осуществляется в ходе внешних
неперсонифицированных мониторинговых исследований и предметом оценки является



a

a

эффективность воспитательно-образовательной деятельности
организации.

образовательной

2.2.2. В рамках системы внутренней оценки в школе используется оценка

сфорл,tuровалlносmu оmdельньtх лLl|tносmньlх резульmаmов, отвечаюIцая этическим
принципам охраны и защиты интересов ребёнка и конфиденциалъности. Такая оценка

направлена на решение задачи оптимизации личностного развития обучающихся и

включает три основных компонента:

характеристику достижений и положительньж качеств обучаюrцегося;

определение приоритетньж задач и направлений личностного развития с уrётом как

достижений, так и психологических проблем развития ребёнка;
систему психолого-педагогических рекомендаций, призванньж обеспечить успешную
реализацию развивающих и про ф илактических задаLI развития.

2.2.З.Оценка меmапреdмепlньlх резульmаmобпредставляет собой оценку достижения
планируемых результатов освоения основной образовательной программы,
представленньтх в разделах <Регулятивные учебные действия>, <Коммуникативные

учебные действия>, <<Познавательные учебные действия> рабочей программы по каждому
предмету и внеучебной деятельности.
2,2.4. Оценка метапредметных результатов учащихся проводится учителем, классным

руководителем 2 раза в год (стартовая и итоговая диагностические работы) методом
встроенного наблюдения.
2.2.5. Основными показателями уровня развития метапредметньIх уплений (умения

учиться) являются:

уровень развития уrебно-познавательного интереса;

уровень формирования целеполагания;

уровень формирования учебных действий;

уровень форплирования контроля;

уровень формирования оценки.
2.2.6. Оценка преD.uеmных резульmаmов проводится как в ходе неперсонифицированньж
процедур с целью оценки эффективности деятельности общеобразовательной
организации, так и в ходе персонифицированных процедур с целью итоговой оценки

результатов учебной деятельнс)сти обуrаrциюхся на нача-цьной ступени общего
образования. 11ри этом итоговая оценка ограничивается контролем успешности освоения

действий, выполняемых обулаюrцимися с предметным содержанием, отражающим
опорную систему знанЙй данного учебного курса.
2,2.7. Для отслеживания уровня усвоения предметных достижений использ)rются:
стартовые и итоговые проворочные работы;
тестовые диагностические работы;
текуlцие проверочные работы;
комплексньте (интегрированные) проверочные работы;
практические, лабораторные работы, рабqты с текстом, сочинение, изложение, диктант,
мини-сочинение;
портфолио учаLцегося;
исследовательские работы, творческие проекты и др.
2.2.8, Сmцlпловсtя рабоmа (проводится в начале сентября) позволяет определить
актуальный уровень знаний, необходимый для продолжения обучения, а также наметить
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(зону) ближайшего развития ученика. Ре:зультатьт стартовой работы фиксируются
учителем в оценс,)чном листе ученика.
2.2.9.Тесmовая Duаzносmuческая робоmа (на <вхоле> и <выходе>) вклк)чает в себя
задания, направленные на проRсрку пооперационного состава действия, которым
необходип,rо овладеть учащимся в рамках данной учебной задачи. Результаты данной

работы фиксируются у обучаrошихся в портфолио или в специальной тетради кМои
достижения...) отдельно по каrкдой конкретной операции.
2.2.10. Телutmuческая проверочн,tIя рабоmа проводится по ранее изученной теме, в ходе
изу{ения следующей на этапе реlIIения частных задач. Результаты прOверочной работьт
заносятся учителем в классный и электронный журнал.
2.2.1|.Ипtсlzовая проверочнttя рсtбоmо (проволится в конце апреля - мае) включает все

основные теN,Iы учебного периода. Задания рассчитаны на проверку не только знаний, но и

развития компонентов у.rебной деятельности. Работа может проводиться в несколько
этапов. Ре:зультаты проверки фиксируются в к_цассном и электронном ж}рнале.
2.2.I2, Ko,ytrl,t.eKcHcIя проверочнOя рабоmа на межпредметной основе проводится в конце
обучения tlo Irрограмме основногсl общего образования на стуlIени начальной школы. Её
цель - olleHKa способности выпускников начальной школы решать учебные и

практическI.Iе задачи на основе сформированности предметных знаний и умений, а также

универсапьных учебных действий.
2.2.IЗ. Комплексная характерис,гика личностных, предметньж и метапредметных

результатов составляется на основе Портфолио ученика. IJель Портфолио - собрать,
систематизировать и зафиксировать результаты развития ученика, его усилия и

достижения в ра]личных областях, демонстрировать весь спектр его способностей,
интересоR, склонностей, знаний и умений, ,,.

2.2.14. Порпtфолио у{еника имеет титульный лист, основн}то часть, которая включает
след}тощие разделы: кМой мир). <N4оя 1,чёба>, кМоё творчество>>, <<Я в коллективе)),
кN4ои впеча,гления>, <N4ои дости}кения)), \\Я оцениваю себя>>, кОтзьтвы и пожелания),
<Работы, которыми я горжусь)) и итоговук) качественную оценку достижений
Обучающегося за ступень начальной школы на основе самооценки по шкале: (нормально

- хорошо --поLIти отлично - отличтIо - превосходно).

2.2.\5. Промех<уточный контроль проводят учителя в разных формах: диктант, излояtение,
сочинение. сtlмостоятельная те\lатическая работа, контрольная тематическая работа,
защита прс)ектов! 

устный опрос и др.

2,2.\6. Портфолио обУчающихся оценивается классным руководителем в начальной
школе не реже 1 раза в четверть по следующим критериям:

Раздел Индикатор
Титульный лист. Красочность оформления-
РаЗДеЛ ,,Мой мир>l. правильнOс гь заполгтения
кОт,зьtвьI и данньIх. )стетичность.
пожелания). разнообразие и полнота
,,Работы. которыми я материалоli. напичие листо|-]
ГОРЖ}СЬ>l самOоценки.

Разделы <Моя Разнообразие работ, наlrичие
учеба,>- ,,flaHHble творческих работ. проектов-
самооценкll,, самостояте. lbHbIX оl,зывов.

Баллы

От l-го до 5-ти баллов

5 баллов - от 5 и больше работ по
каждому предмету: 3 балла - З-4
работы по каждому пред\4ету; 1



Раздел <<Я

коллекl]иве))

Раздел
творчество)

Раздел
впечатлениrt)

Раздел
достижения)

в леятельности,
внеурочной

продукты
деятельности.

Анкета <Мои друзья), кМое
поручение)

.паличие рисунков, творческих
<Мое работ, проектов, со.тинений

фото изделий, фото
выступлетiий,

Нали.tие творческих работ по

, ]\,{л,, итогам llосещения музеев.((lvlоИ выставок, спектаклеи,
экскурсии. встреч. праздников
и т.д.

<Мои Количес"гво грамот,
сертификатов, дипломов.

систематичtlOсть пополнения

раздепа. Листы самооценки.

наличие оlзывов о собьтгиях в

классе, О-гзывы о внеурочной

балл - менее З работ по каждому
предмету.

От l -го до 5- ги баллов в

зависиl\Iости от поJIнt-ll ы сведений
и разнообразия материала,

От 1-го до 5-ти баллов в
зависимости от полноты сведений
и разнообразия материа,rа.

От 1-го до 5-ти ба,плов в
зависимости от полноты сведений
и разноооразия материала.

l балл за ка)t(дvю грамоту
школьного }ровня; 2 балла
городского уровня: 2 балла - за
сертификаты дистанционных

a

a

a

a

оJIимпиал. З балла - :]а призовые
места на дистанционных конкурсах
на уровне РФ.

2.3. ПроцеlIуры оценивания
2.3.1. оцеI{ивание обучающихся нааIальных классов в течение первого года обучения
ОСуu]ествляется в форме словесных качественных оценок на критериальной основе, а
ТаКЯ(е письl\,{енных заклIочоний уrlцlепя по итогам проверки самостоятельньIх работ в
СООТВеТСТВИИ с критериями. Использование данных форм оценивания осуществляется в
соответствии с методическим письмом министерства образования от 0З.06.200З N913-51-
I20l\З кО системе оценивания 1,rl9ýцых достижений младших шIкольнико]] в условиях
безотптето,т]Jого обучения в общсобразовательных учреждениях). В течение 1-го года
ОбУчения R )liypнa-rIe и личньш леj]ах обучаrощихся (lиксируются только про]Iуски уроков.
2,З.2. СО 2 класса со 2 полугодия текуrцая и итоговая сtценка результатов обучения
выставляе,гся в виде отмеТоК| ,r5ll. к4>, к3), (2). В журнал lзыставляются отметки за
тематические проверочные (конт,рольньте) работы, за стандартизированные контрольные
работы по итогам .rеr"ерт", проекты, творческие работы, практиаIеские работы, полные
устные отвсть], выразительное чте}Iие стихотворений наизусть, пересказы.
2.З.4. На нrr,лапьной ступени обучения учителем использ}тотся разнообразные методы
оценивани&
НабЛЮДеНИе за определенными аспектами деятельности r{ащихся или их продвижением;
оценка процесса выполнения учашимися ра]личного рода творческих заданий,
выполняеN{ьтх обl^лающимися как индивидуа,цьно, так и в парах, группах;
ТеСТИРОВание (для оценки продвижения в освоении системы предметных знаниЙ);
Оценка открыl,ьж oTBeToI], давае}{ьш учеником в свободном форме - как устных, так и
письменнт,Iх:
ОЦеНКа Закрыть]х или частично зtlкрытьж ответов (задания с выбором ответов, задания с
коротким сtзободныпт ответом);
ОЦеНКа РСЗ}'JЬТаТОв Рефлексии }Iча[тIихся (листьт сах,Iоанализа, листы достижениЙ,
дневники уLIащихся и др.).



a

a

2.З.5. За задачи, решённьте при изучении новой темы, текущая отметка ставится только по
желанию ученика. За каждую задачу проверочной/контрольной работы по итогам темы
отметка ставится всем ученикам. Ученик не может отказаться от выставления этой
отметки, но имеет право пересдать хотя бы один раз.
2.З.6, Преdмеmные чеmверmные оценкu/оmмеmкu определяются как среднее
арифметическое баллов. Иmоzовсtя оценка за сmупень начальной tuкольt выставляется на
основе всех положительньш результатов, накопленных учеником в своем Портфолио, и на
основе итоговой диагностики предметных и метапредметных результатов.
2.3.7.Оценка преdмеmных резульmuихов )л{еника начальной школы производится на
основе трёх уровней успешности: максимального, программного и базового.
Программный уровень имеет две ступени повышенный и просто программныЙ.
Предметные результатьт учащихся. не достигшие базового уровня, характериз}тотся как
нихtе необходимого/базового уровня. Все уровни коррелируются с пятибалльной шкалой
отметки.

3. Технология оценивания на ступени основной школы
З.1. Щели оценочной деятельности
З.1.1. ОсновI{ыми направлениями и целями оценочной деятельности на ступени основной
школы в соответствии с требованиями ФГОС основного общего образования являются
оценка образовательных достижений обучаюrчихся (с целью итоговой оценки) и оценка

результатов деятельности Iпко.iIы и педагогических кадров (соответственно с целями
аккредитации и аттестации). Основная цель диагностики определить готовность
выпускников основной школы к итоговой аттестации в форме ГИА.
З.I.2.Лuчносmные резульmаmыобучаютцихся фиксируются через сформированность
личностных универсzLчьньж учебных действий, которая определяется по трём основным
блокам:
сформированность основ гражданской идентичности личности;
готовность к переходу к самообразованию на основе учебно-познавательной мотивации, в
том числе готовность к вьтбору направления профильного образования;
сформированность социальнъж компетенций, включая ценностно-смысловые установки и
моральные FIормы, опыт социаrlьных и межличностньж отношений, правосознание.
З.1,.З, Меmопреdмеmные резульmапшIучаtцихся определяются через сформированность
регулятивньтх, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий.
Основным объектощ оценки метапредметньтх результатов является:
способность и г-отовность к освоению систематических знаний, их самостоятельному
пополнениlо. переносу и интеграции;
способность к сотрудниLIеству и кс)ммуникации;
способность к решению личностно и социально значимых проблем и воплощению
найденных реrпений в црактику;
способность и готовноiть к использованию ИКТ в целях обучения и развития;
способность к самоорганизации, саморегуляции и рефлексии.
З,I.4. Оценка предметных результатов представJIяет собой оценку достижения
обучаюrцимся планируемых резуJтьтатов по отдельным предметам. Формирование этих
результатов обеспечивается за счёт основных компонентов образовательного процесса -
учебньтх предметов.
3.1,5. основным объектом оценки пLедметных рез)rльтатов в соответствии с требованиями
ФГОС ЯВЛЯЮТСЯ:

способность к решению 1^rебно-познавательньтх и учебно-практических задач,
основанных на изучаемом учебном материале, с использованием способов действий,
релевантных содержанию учебньтх предметов, в том числе метапредметных
(познавате_цьньIх, регулятивных, комN4уникативных) лействий.
3.2. Оценlсzr результатов

a
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a



a

a
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З.2.1. На итоговую оценку на ступени основнOго обrцего образования выносятся только
предметные и метапредметньIе результаты. Она формируется на основе:

результатов внутришкольного мониторинга образовательных достижений по всем
предметам, в том числе за промежуточные и итоговые комплексные работы на
межпредметной основе;
оценок за выполнение итоговьтх работ по всем учебньтм предметам;
оценки за вьтполнение и защиту индивидуального проекта, исследовательской работьт;
оценок за работъi, выносимые на государственн}то итоговую аттестацию (далее - ГИА).
З.2.2. В соответствии с требоваIlиями ФГОС достижениелuчносmных резульmаmовне
выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом оценки
эффективности воспитательно-образовательной деятельности общеобразовательного

учреждения и образовательных систем разного }ровня. Оценка этих резупьтатов
образовательной деятельности осуществляется в ходе внешЕих неперсонифицированньrх
мониторинговых исследований на основе централизованно разработанного
инструментария психологом общеобразовательного учреждения. Оценка этих достижений
проводится в форме, не представляюrцей угрозы личности, психологической безопасности
и эмоциональному статусу ребенка, и может использоваться исключительно в цеIuIх
оптимизации личностного развития обучаюшlихся.
з.2.з. особенности оценки метапредплетных рез},-цьтатов на ступени основной школы
заключается в комплексном использовании материа]Iов.
стартовой и финишrной диагностики (два раза в год);
текуlцего в ыII олнения учебных ис следований, и учебных проектов ;

промежуточных и итоговых компjlексньrх работ на межпредметной основе;
текуrцего выполнения выборочных учебно*практических и учебно-познавательньIх
заданий;
заIциты индивидуального или группового проекта.
З.2.4.Особенносmu оценкu преDмеmньtх рвулtпlаmоб заключаются в использовании

уровневого подхода, предполагающего выделение базового уровня достижений. Реальные
достижения обуrаюrцихся основной школы могут соответствовать базовому уровню, а
могут отличаться от него как в сторону превышения, так и в сторону недостижения.
З.2.5. В соответствии с ФГОС выделены след)zющие уровни достижении й lлrашихся:
лlаксalлIсulьньtй уровень достижения планируемых результатов, оценка (превосходно))
(отметка <,5 и 5>):

повыtuенньtй проzрсtммнъtй уровень достижения планируемых результатов) оценка
(отлично) (отметка <5>);

проzра,vлlньtй уровень достижения планируемых результатов, оценка (хорошо) (отметка
u4o);
необхоduмьtй базовьtй уровень дости)Itения планируемых результатов, оценка
(удовлетворительно) (бтметка <3> или <зачтено>);
н,uнсе необхоdлшлоzо уровня достижения планируемых результатов,
(неудовлетворительно> (отметка <2> или (незаLIтено>).

З.2.6. Максимальнътй, программный и базовый уровни достижения отличаются по полноте
освоения планируемьш результатов, уровню овладения учебными действиями и
сформированностью интереса к данной предметной области.
3.2.7, Овладение базовым уровнем является достаточЕым для продолжения обуrения на
следуюlцей ступени образования. Недостижение базового уровня (пониженный или ниже
необходимого уровень достижений) фиксируется в зависимости от объёма и уровня
освоенного и неосвоенного содержания предмета, Критерием освоения учебного
материаJIа является выполнение не менее 50Yо заданиЙ базового уровня или пол)л{ение
50% от максимаJIьного балла за вь]полнение заданий базового уровня.
3.2.8. !остижения обучаюшихся основной rrrколы фиксируются в Портфолио,
Основные ра]д9д!ц
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оценка
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ПОКаЗаТели предметных результатов (контрольные работы, данные из табпиц результатов)
выборки проектньIх, творческих и других работ по разным предметам);
показатели метапредметньж результатов ;

показатели личностньIх результатов (прежде всего во внеучебной деятельности),
З.3. Прочедуры оценивания
З.З.1. Оценка достижения метапредметных результатов проводится в ходе различньж
ПРОЦеДур. ОсновноЙ процедуроЙ итоговоЙ оценки достижения метапредметньж
результатов является защита итогового индивидуального проекта.
З.З.2. Щополнительным источником данных о достижении отдельных метапредметных
результатов служат результаты выполнения проверочных работ (как правило,
тематических) по всем предметам.
3.3.З. Оценка достижения метапредметных результатов ведётся также в рамках системы
промежуто.тной аттестации.
З.З.4. Щля оценки динамики формированияи уровня сформированности метапредметных
результатов в системе внутришкольного мониторинга образовательных достижений все
ВыШеПеречисленные данные фиксируются и анализируются в Портфолио r{еника
основной школы.
З.З.5. Внутришкольный мониторинг образовательных достижений ведётся каждым
учителем-предметником и фиксируется в классных журналах и дневниках обучающихся
на бумах<ных и элеIстронньIх носителях.

4. ТехнологиrI оценивания на стlчлgllи старшей/средней школы
4.1. Щели оценочной деятельностлI
4.1.\. Основными направлениями и целями оценочной деятельности на ступени старшей
школы в соответствии с требованиями ФГОС являются оценка образовательных
ДосТижениЙ обучаюшдихся (с цеJтI)Iо итоговоЙ оценки) и оценка результатов деятельности
ШКОлы и педагогических кадров (соответственно с целями аккредитации и
аТТестации). Основная цель duazttocmuчu - определить готовность выпускников старшей
школы к итоговой аттестации в форме FГЭ.
4.Т.2. Основным объектом системы оценки результатов образования на ступени среднего
(полного) обrцего образования, ее содержательной и критериальной базой выступают
rrланируемые результаты освоения обучающимися ООП.
4.1.З. Конечная цель контрольно-оценочной деятельности выпускников заключается в
ПеРеВОДе внешнеЙ оценки во внутреннюю самооценку и в достижении полной
ответственности обучаемого за процесс и результат непрерывного самообразования.
4.1.4.Личностные результатьт выпускников старшей школы определяются на основе
полной сформированности :

гражданской идентичности;
социальных компетенцдй;
навыков сап,rообразовайия на основе устойчивой учебно-познавательной мотивации;
готовности к вьтбору дальнейшего профильного обрzвования после окончания школы.
4.1 .5. ктом опенки метап льтатов выпчск
готовность к самостоятельному проектированию;
сформированность коммуникатив}Iых компетенций для межличностного общения;
практическое освоение основ проектно-исследовательской деятельности;
ОВЛаДение стратегиеЙ смыслового чтения и работьт с информациеЙ для её да"rьнеЙшеЙ
интерпретации:
аДекватное использование цифровых образовательньIх ресурсов в Интернете длrI
ОбеСпечения потребностей самостоятельной познавательной деятельности;
ПОСТРОеНИе У]\,IОЗакЛючениЙ и принятие решениЙ на основе критического отношения к
получаемой информачии.
4.\,6. Оценка предметных результатов на ступени старrпей школы представляет собой
оценку достижения обучаюrцимся планируемых результатов по отдельным предметам.
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Формирование этих результатов обеспечивается за счёт основных комrrонентов
образовательной деятельности * учебных предметов.
4.2. Оценка результатов
4.2.|. На итоговую оценку на ступени среднего обrцего образования выносятся только
предметные и метапредметные результаты.
4.2.2. Промежуточная аттестация (итоговый контроль) в 10 - 11 классах проводится в
след}тощих формах:
итоговая контрольнаJI работа, тестирование, защита рефератов, творческих и
исследовательских работ, защита проектов;
тестирование по предмету проводится по готовым тестам, утверждённым Педагогическим
советом школы.
4.2.З. Про.шежуmочная аmmесmацrrя проводится ориентировочно с 15 по 31 мая. На
контроль выносится не более трех учебных предметов по решению педагогического
совета. Щаннс)е решение утверждается директором школы. В день проводится только одна
форма контроля, интервац между ними 2-З дня.
4.2,4.Гоdовая опlлIеmкuпо учебному предмету в 10 переводном классе выставляется
учителем на основе среднего арифметического между 0тметками за полугодие и отметкой,
полученной у.rеником по результатам промежуточной аттестации.
4.2.5. Итоговая аттестация выпускников осуществляется на основе внешней оценки в

форме ЕГЭ.
4.З. Процедуры оценивания
4.З.l.Оценка предметных результатов ученика старшей школы производится на основе
трех уровней ),спешности:
максимального;
программного:
базового.
Все уровни коррелируются с пятибалльной шкалой оценки.

5. Ведение документации
5.1. Общие положения
5.1.\. Иmоzu промеilсуmочной аmmесmацuuучащихся 0тражаются отдельной графой в
классных и электронных журналах в разделах тех предметов, по которым она
ПРОВОДИЛаСь. Годовые отметки выставляются в переводных классах по учебным
ПРеДМеТаМ с учётом результатов промежуточной аттестации за текуIциЙ учебньтй год до
25 мая.
5.L2. Родители (законньте представители) ученика должны быть своевременно
ПРОинфОрмированы или им должно быть вручено письменное сообщение о
неудовлетворителtьньш отметках, ПОЛ)л{енных обучаюrцимся в ходе промежуточной
аттестации
5.1.З. Письменiые работьт учеников R ходе промежуточной аттестации хранятся в делах
образовательной организации в теLIение одного года.
5.1.4. отметка ученика за четверть или полугодие, как правило, не может превышать
СРеДНЮЮ арифметическую (округленную по законам математики) результатов
КОНТРОЛЬНЫх, лабораторных, практических и самостоятельных работ, ус,l,ных ответов)
имеющиХ контрольньтй характеlэ, отметка за четверть или полугодие выставляется
УЧителем при наличии не менее З-х отметок у обучающихся. При нали.lии у ученика
РаВНОГо количества одинаковьIх отметок по четвертям предпочтение отдается отметке за
последнюю четверть.
5,1.5. Четвертные (полугодовые), годовые отметки вьтставляются за три дня до нача,та
КаНИКУЛ. Классные руководители итоги аттестации и решение педагогиаIеского совета
ШКОЛЫ О ПеРевОде учаIцеГося обязаньт довести до сведения учаlцихся и их родителеЙ, а в
СЛУЧае неудовлетворительных результатов учебного года - в письменном виде под
роспись ролителей учащегося с указанием даты ознакомления.



5.2. Ведение документации учителем
5.2,\, Учитель по каждоN{у IIредмету составляет каленdарно-mемаmuческое
планuрованuе на год, которые являются основой планирования его педагогической
деятельности.
5.2.2. Классный (и электронньтй) журнаJI является главным документом учителя и
заполняется ежедневно в соответствии с рабочей программой и тематическим
планированием.
5.2.З. Все виды контрольно*оценочных работ по учебным предметам оцениваются

учителем следующим образом: сначала оценивается выполнение всех предложенньж
заданий, определяется сумма баrrлов, набранная учаlцимися по всем заданиям, и
переводится в процентное отношение к максимально возможному количеству баллов,
выставляемс)му за работу.
5.2,4. При Ilереводе ученика в сле.-{уюrций класс или переходе в другую школу классньтй

руководитеJIь выставляет в личное дело ученика отметки, соответствующие качеству

усвоения предметов.
5.З. Ведение документации обучirющимся
5,З,1, Щля тренировочньIх работ. для предъявления работ на оценку, для выполнения
домашнего задания исполь:]уется рабочая mеmраdь. Учитель школы регулярно
осуществляет проверку работ в данной тетради.
5.З.З. Портфолисl обучаюшихся является формой фиксирования, накопления и оценки
индивидуальных достижений школьника. Пополняет <Портфолио> и оценивает его
материалы ученик.
5.3.4. Основные разделы <Портфолио> отражены в разделах 2-4 (Технология оценивания
на каждой ступени обучения) данного Положения о системе оцениванияиндивидуtlльных
достижений обу.lпl9rихся в школе.
5.З.6. Щля записи домашнего за.]{ания и текущей информачии обучаюrцийся должен
использовать школьный дневник,
5.4. Ведеrrrrе дOкументации администрачией школы
5.4.1. В своей деятельности администрация школы использует все необходимьiе
материалы учителей, обучаюшдихся и службы сопровождения для создания целостной
картины реаrtизации и эффективности обучения в обrцеобразовательной организации.
5.4.2. Все материалы, получаемые от участников учебной деятельности, заместитель
директора ш]колы классифицирует по классам, по отдельным обулающимся.
5.4.З. По итогам года на основе получаемых материалов от учителей заместитель
директора школы проводит педагогический анаJIиз эффективности работьi
педагогического коллектива.

б. Права и обязанности субъектов образовательной деятельности
6.1. Права и обязанности обучаюIцихся
6.1.1, Об)zчающйеся им'еют право:

о н& собственную orIeHKy своих достияtений и трудностеЙ;
о }ч&ствовать в разработке критериев оценки работы;
r нз самостоятельный выбор сложности и количество проверочных заданий;
r нз оценку своего творчества и инициативы во всех сферах школьной жизни;
. представить результаты своей деятельности в форме "портфолио" и публично их

защитить;
о н& ошибку и время на ее ликвидацию.

6. 1,2. Обучающиеся обязаны:
r по возможности проявлять оценоLIную самостоятельность в учебной работе;
о овл?доть способами оценивания, принятыми в начальной, основной и средней школе;
. освоить обязательный минимум УУЩ в соответствии с Федеральным государственным

стандартом,
6.2. Права и обязанности учителя



6.2.1. Учитель_ имеет право:
. иметь свое оценочное суждение по поводу работьт учаrI{ихся;
. оценивать работу школьников по их запросу и по своему усмотрению. Оценка )цащихся

должна предшествовать оценке уLIителя,. оценивать обуrающихся только относительно их собственньтх возможностеЙ и
достижений;

. ОЦеНИВаТЬ деятельнОСть учаIцихся только после совместно выработанньж критериев
оценки данной работы.
6.2.2. Учите,ць обязан:

. соблюдать ттравила оценочной безопасности;

. работать над формированием самоконтроля и самооценки у учеников;

. ОЦеНИВаТЬ не тОлькО навыковуIо сторону обучения, но также творчество и инициативу во
вСех Сферах школьноЙ жизни с помощью способов качественного оценивания

. вести учеl, Iтродвижения обучаюtllихся в классном и электронном журна-це в освоении
ччп.-,л,

о щовощить /lo сведения родителей достижения и успехи их детей за полугодие и учебньтй
гоД.
б.З. Права и обязанности родителей (законных представителей)
6.З.1. Родители (законньте представители) имеют право:

. знать о принципах и способах оценивания в данной школе;

. на получение достоверноЙ информации об успехах и достижениях своего ребенка;о н& индивидуаттьные консультации с учителем по поводу проблем, трудностей и путей
преодоления их у своего ребенка.
6.З,2. Родиl,ели (законные представители) обязаны:

. знать основ}Iые моменты настояtцего Положения;

. информировать 5,пrителя о возможньж трудностях и проблемах ребенка, с которыми
родители (законные представители) сталкиваются в домашних условиях;о ПОСОЩОть ро/lительские собрания, на которых идет просветительская работа по оказанию
поN,Iощи в образовании их детей.

7. Ответс,IвеIIIIость сторон
7.1, АдмиF]истрация школьт управляет процессом контрольно-оценочной деятельности
субъектов образовательной деятельности на основании данного Положения о системе
оценивания достижений обучающихся образовательной организации.
].2. В ПериоД ПоДГотовки к промежуточной аттестации обулающихся а/{министрация
школы:

. ОРГаНиЗУеТ обсуждение на Педагогическом совете вопросов о порядке и формах
проведения промежуточной аттестации обучающихся, системе оценивания по ее
ре:]ультатам, ,.. организует ттеобходимую консультативную помощь }ценикам при их подготовке к
промежуто.тной аттестации.
7.3. После заRершения rrромежуточной аттестации администрация школы организует
обсуждение ее итогов на заседаниях методических объединений и Педагогического
совета.
7.4. Образовате:tьная организация обязана:

. обеспечить обl,чакlrцемуся шкоJIы получение бесплатного общего образовани я на
ступенях: }lачального, основного и среднего общего образования в соответствии с
требованияпти ФГОС;

. обеопечить обучаIощемуся органи:]аЦию образовательной деятельности в соответствии с
ОбразовательноЙ программой школы, регулируемой учебным lIJIaHoM, годовым
календарныl\,I рех(имом работы и расписанием занятий;
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осуlцествля,гь тскущии, промежуточныи и итоговыи контроль за результатами освоения
обучающим rася образовательной программы и в доступной форме информировать о

результатах родителей и обучающегося;
обеспечить бесплатный доступ к библиотечным и информационным ресурсам школы;
обеспечить уr{астие обучающегося в государственной (итоговой) аттестации по

результатам освоения программы основного и среднего (полного) обrцего образования в

форме и в сроки, предусмотренные законодательными и нормативными правовыми
актами Российской Фелерачии.
7.5. Родители (.законные представи,rели) обyчающихся обязаны:
обеспеrlить )rслOвия для освоения детьми образовательной программы, действlтощей в
общеобразовательной организации :

обеспечить посещение обучающиN,{ся занятий сог,цасно учебному расписанию и иньж
школьньж мероприятий, прелусмотренных документами, регламентируюlцими
деятельность образовательной организации;
обеспечить l1одI-отовку домашних заданий]
ответственность за ликвидацию неусIIеваемости возлагается на родителей (законньж
представитс-цслi ) ученика;
ответствен}lость за прохождение пропуtценного у,Iебного материала возлагается на
учаlцегося, его []одителей (законных представителей).

8. Заклlочительпые положения
8.1. Настоящее Положение о системе оценивания образовательньж достижений
обучаюrцихся является локальным нормативным актом школы, принимается на
fIедагогическо\,{ совете и утверждается (либо вводится в действие) приказом директора
общеобразовательной организации.
8.2. Полоlкеilие принимается на неопределенньтй срок. Изменения и дополнения к
Положеник) принимаIотся в порядке, предусмотренном п.8.1. настоящего Положения.
8.З. После принятия Полохсения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и
разделов) в новой редакции предыд)rщая редакция ав гоматически утрачивает силу.
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